	A Gazdasági és Közlekedési Minisztérium pályázatot hirdet pályakezdő fiatalok közigazgatásban történő ösztöndíjas foglalkozatására



	

	Miért jó az ösztöndíjas foglalkoztatás? 

Az ösztöndíjas foglalkoztatás előnye, hogy ennek keretében a pályakezdő fiatalok a szakmai készségek megszerzése érdekében gyakorlati munkatapasztalatot szerezhetnek, ezáltal nagyobb esélyük lesz a későbbi elhelyezkedésben.

 
Ezen foglalkoztatás nem azonos a köztisztviselői munkavégzéssel, de lehetőséget teremt a fiataloknak arra, hogy az adott szervezet feladatait, munkáit megismerjék, s a tanultakat a gyakorlatban hasznosítsák. Az ösztöndíjas tevékenységének irányítását, ellenőrzését a minisztérium által kijelölt szakmai segítője végzi.

Ki lehet ösztöndíjas foglalkoztatott? 

· Aki az ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszony létesítésének időpontjában a 30. életévét még nem töltötte be. 

· Akinek a diplomája az ösztöndíjas foglalkozatási jogviszony létesítését megelőző 2 éven belül került kiadásra. 

· Aki a jogviszony létesítésekor nem áll munkaviszonyban, közalkalmazotti jogviszonyban, közszolgálati jogviszonyban, szolgálati jogviszonyban. 


Mik az ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszony jellemzői? 

· Időtartama: 9-12 hónap, megegyezés szerint. 

· Az ösztöndíjas foglalkoztatásra, a minisztériumra irányadó munkarenden belül kerül sor, összességében maximum heti 40 óra időtartamban. 

· Az ösztöndíjas foglalkoztatott ösztöndíja: havi bruttó 105. 000 Ft. Az SZJA. tv. szerint az ösztöndíj a minimálbér összegéig adómentes. A társadalombiztosítás szempontjából, az ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszonyban álló személy biztosítottnak, az ösztöndíj járulékalapot képező jövedelemnek minősül. 


Hol kerülhet sor ösztöndíjas foglalkoztatásra? 

A Gazdasági és Közlekedési Minisztérium megjelölt szakterületein, az alább meghatározott végzettséggel:

Gazdaságfejlesztési Szakállamtitkárság: 

 - jogász        
 - közgazdász          
 - műszaki szakirányú végzettség (hírközlés területen) 
      
 Nemzetközi Gazdasági Kapcsolatok Szakállamtitkárság: 

- jogász 
- közgazdász 
- nemzetközi kapcsolatok szakirányú végzettség

Gazdasági, Informatikai és Humánpolitikai Szakállamtitkárság: 

-  titkársági feladatok ellátása 
-  pénzügyi, számviteli, közgazdasági szakirányú végzettség 
-  informatikai szakirányú végzettség 
-  jogász (közbeszerzési ismeretek) 
-  jogász (munkajogi ismeretek) 
-  humánpolitikai szakirányú végzettség

Közpolitikai Igazgató: 

 - jogász

Miniszteri Kabinet: 

- jogász 
- kommunikáció szakirányú végzettség 
- közgazdász

Infrastruktúráért Felelős Szakállamtitkárság: 

- villamosmérnök, energetikai mérnök


Előnyt jelent: 

- német, angol, francia, orosz nyelvismeret 
- valamely délszláv nyelv ismerete 
- felhasználói szintű számítástechnikai ismeret.

Pályázati feltételek: 

· magyar állampolgárság, cselekvőképesség, 

· büntetlen előélet, 

· egyetemi, főiskolai végzettséget igazoló – az ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszony létesítését megelőző 2 éven belül kiadott – diploma, oklevél, 

· 30. életévénél fiatalabb életkor. 


A pályázatnak csatolni kell: 

Fényképes önéletrajzot, mely tartalmazza a pályázó legfontosabb személyi adatait, elérhetőségeit (magyar és a beszélt idegen nyelven). 

· A megpályázott szakterület megnevezését. 

· Iskolai végzettséget és egyéb végzettséget/ismeretet igazoló okiratok – a pályázó saját eredeti aláírásával hitelesített – másolatát (külföldi diploma, oklevél esetén annak hiteles magyar fordítását) 

· Három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt (a hatósági erkölcsi bizonyítvány pótlólagos benyújtására akkor kerülhet sor, ha a pályázó mellékeli a határidőre beküldött pályázati anyagához a Magyar Posta hivatalos igazolását az eljárási díj befizetéséről és a kérelem benyújtásáról). 


A pályázatok benyújtásának határideje: 2006. november 17. (az eddig postára adott pályázatok kerülnek elfogadásra).

A pályázatokat zárt borítékban az alábbi címre, a következő jeligével kérjük megküldeni: 

Gazdasági és Közlekedési Minisztérium Humánpolitikai Főosztály 
1055. Budapest, Honvéd u.13-15. 
Jelige: „Ösztöndíjas foglalkoztatási jogviszony”.

Felvilágosítás Kiss Zsolt főosztályvezetőtől a 374-2876, illetve Boros Brigittától a 374-2941-es telefonszámon kérhető.

A pályázatok a benyújtási határidőt követő 30 napon belül kerülnek elbírálásra.

A pályázók a pályázat eredményéről az elbírálást követő 8 napon belül értesítést kapnak. Az eredménytelenül pályázók pályázati anyagát az értesítéssel egyidejűleg visszaküldjük. A pályázat benyújtásának tényét és annak tartalmát titkosan kezeljük.


